
เอกสารเผยแพรค่วามร ู ้ ข่าวสารการประกนัคณุภาพการศึกษา 

และระบบบรหิารงานคณุภาพ 
จดัท าโดย งานประกนัคณุภาพการศึกษา รว่มกบัคณะกรรมการ

บรหิารงานคณุภาพเผยแพรโ่ดย งานประกนัคณุภาพการศึกษา สวป.  
ฉบบัท่ี 3 / 2564

ประจ าเดือน  สิงหาคม 

ขอให้ทุกหน่วยงานเตรียมความพร้อมรับ 
การตรวจติดตามภายใน  

ประจ าปี 2564 ระหว่างวันที่ 16-29 กันยายน 2564 
ในรูปแบบออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

ผลการประกวด โครงการ/แผนงาน 
การป้องกันปัญหาหรือพฒันางาน 

รางวลัที่ 1 
สวป. Station  (ฝร.) 

   
รางวลัที่ 2 

Upload File เอกสารการสมคัร (ฝร.) 
 

รางวลัที่ 3 
ปัญหาการจดัสง่ตารางสอบรายบคุคล (สว่นภมูภิาค) (ฝท.) 

 
รางวัลชมเชย 

Chatbot ช่วยคณุได้  (ฝป.) 
 



เตรียมความพร้อม ส าหรับการตรวจออนไลน์ 

1. ผลการตรวจติดตามคร้ังท่ีผา่นมา ปี 2563 
2. ผลการวิเคราะห์บริบทองคก์ร ปี 2564 ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยงาน 
3. ผลการวิเคราะห์ความตอ้งการและความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ปี 2564 

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยงาน 
4. โอกาสท่ีเกิดความเส่ียงในกระบวนงาน 
5. องคค์วามรู้ท่ีเก่ียวขอ้งในหน่วยงาน 
6. แผนการปฏิบติังานประจ าปี 2564 
7. แผนบรรลุวตัถุประสงคคุ์ณภาพประจ าปี 2564 
8. ประกาศวตัถุประสงคคุ์ณภาพของหน่วยงาน ปี 2564 
9. ผลการประเมินวตัถุประสงค ์(QMR) 
10. ขอ้ตกลงความร่วมมือระหวา่งหน่วยงาน 
11. ถ่ายภาพการช้ีบ่งเอกสาร การจดัเกบ็ขอ้มูล ขั้นตอนการตรวจสอบ                                   

(ไวส้ าหรับขอดูหลกัฐาน) 
12. กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ท่ีเก่ียวขอ้ง 
13. การมอบหมายหนา้ท่ีความรับผดิชอบ / การสอบงานพนกังานใหม่บรรจุ                

(ถา้หน่วยงานไหนมีบุคลากรใหม่เพ่ิม) 
           ( ตั้งแต่ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 31 กรกฎาคม 2564) 
14.      การฝึกอบรม / สมัมนา พฒันา บุคลากร 
15. บญัชีควบคุมการเบิก-จ่าย วสัดุ อุปกรณ์ ในหน่วยงาน 
16. ขอ้มูลทางสถิติ (ถา้มี) 
17. แผนการส่ือสารภายในหน่วยงานกบัภายนอกหน่วยงาน 

โปรดเตรียมเอกสารตามรายการเบือ้งต้น สแกนจัดเกบ็เป็นหมวดหมู่  
เพือ่รับการตรวจตดิตามฯ ประจ าปี 2564 
ตั้งแต่ระหว่างวนัที ่16 – 29 กนัยายน 2564 


